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v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji Sie¢ obywatelska — Watchdog Polska

2. Adres siedziby i dane Polska mazowieckie m. st. Warszawa
kontaktowe

m. st. Warszawa Ursynowska 22 2

Warszawa 02-605 Warszawa 22 844 73 55
22 207 24 09 biuro@siecobywatelska.pl www.siecobywatelska.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 27 listopada 2003 roku

Sadowym

4, Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 30 pazdziernika 2009 roku

publicznego

5. Numer REGON 015690020 6. Numer KRS 0000181348




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Szymon Osowski Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
etnionej przez poszczegolnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego , ) .
P Jpreezp gomy g qdzajqeego) Katarzyna Batko-Totu¢ Wiceprezeska , Skarbnik TAK
Aneta Pierzchata-Tolak Cztonkini, Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Zenon Michajtowski Cztonek TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub | Areta Wasilewska- .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lul . Cztonkini TAK
nadzoru) Gregorowicz
Przemystaw Zak Przewodniczacy TAK

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatann wspomagajacych rozwdj
demokracji oraz wspieranie dziatan monitorujgcych i edukacyjnych, w
szczegblnosci podejmowanych przez cztonkéw Stowarzyszenia i osoby z nimi
wspotpracujace, na rzecz zwiekszenia przejrzystosci i uczciwosci zycia
publicznego, w tym:

1. dziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informacji publicznej;

2. dziatanie na rzecz efektywnego, praworzadnego, przejrzystego i
otwartego na kontrole obywatelskg gospodarowania majatkiem
publicznym i zarzgdzania politykami publicznymi;

3. wspieranie merytoryczne i finansowe o0so6b i organizacji w
sprawowaniu kontroli obywatelskiej;

4. podejmowanie dziatan na rzecz propagowania etyki zycia publicznego i
aktywnosci stuzgcych przeciwdziataniu korupcji




10. Sposdb realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

Monitorowanie podmiotéw publicznych i innych podmiotéw
otrzymujacych srodki publiczne.

Organizowanie imprez masowych oraz innych form propagujgcych
dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatalnosci oswiatowej i ksztatceniowej wsrdd mtodziezy
i 0séb dorostych.

Doradztwo, wsparcie oraz pomoc instytucjom lub osobom dziatajgcym
w obszarze celéw statutowych Stowarzyszenia.

Wystepowanie z petycjami, wnioskami i apelami do wtadz publicznych.
Przygotowywanie i prowadzenie projektdw realizowanych przez
cztonkdéw Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej.
Utrzymywanie kontaktow z innymi pokrewnymi organizacjami na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Podejmowanie wspoétpracy z wtadzami samorzgdowymi,
panstwowymi, sektorem gospodarczym oraz srodkami masowego
przekazu w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia.

Udzielanie pomocy prawnej w zakresie realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia w postaci zapewniania zastepstwa procesowego
uprawnionych petnomocnikéw w postepowaniach sgdowych i
administracyjnych oraz doradztwa prawnego uprawnionych do tego
0s6b .

Dziatania zwigzane z analiza finansowania kampanii wyborczych.
Podejmowanie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych
celéw organizacji, wiacznie z wykorzystaniem nowych technologii i
innowac;ji sprzyjajacych skutecznosci dziatan i upowszechnianiu ich
efektow.

Inicjowanie, opiniowanie i wypowiadanie sie w sferze uregulowan
prawnych.

Dofinansowanie dziatan, oséb fizycznych i prawnych, zbieznych z
celami statutowymi Stowarzyszenia.




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Najwiekszym projektem realizowanym w 2015 roku bytfa partnerska inicjatywa ,Straznictwo- profesjonalnie i trwale w
interesie publicznym” nakierowana na poradzenie sobie z systemowymi problemami dotykajacymi srodowisko
watchdogdw. Zdefiniowali$my je jako stosunkowo niewielkie srodowisko, potrzebujgce poprawia¢ swoje kompetencje i
wiedze, a takze zbudowac uznanie dla swojej pracy. Partnerami projektu byty Stowarzyszenie Homo Faber, Centrum
Edukacji Obywatelskiej, Helsinska Fundacja Praw Cztowieka i Fundacja Court Watch Polska. Finansowanie zapewnione byto
z Programu Obywatele dla Demokracji (Srodki Europejskiego Obszaru Gospodarczego) i Trust for Civil Society in Central and
Eastern Europe.

W ramach tego projektu przeprowadzilismy dwa cykle monitoringu spétek komunalnych dla okoto 40 oséb dziatajgcych w
catej Polsce, przeprowadzilismy 4 szkolenia i stworzyliSmy narzedzie do monitoringu spolki.siecobywatelska.pl. Ponadto
przeprowadzilismy szkolenia, dla rozpoczetej juz w poprzedzajagcym roku Szkoty Inicjatyw Strazniczych dla oséb, organizacji i
mediow zajmujacych sie lokalnie kontrolg obywatelska. Szkolenia byty realizowane wspdlnie z Helsinskg Fundacjg Praw
Cztowieka, ktéra przygotowata warsztat o wolnosci stowa. Ponadto dotyczyty komunikowania sie i angazowania ludzi do
dziatania. W ramach projektu odbyt sie tez kurs ,,Na Strazy”, skierowany do organizacji pozarzgdowych, ktdére chciaty
nauczy¢ sie metod dziatania. Kurs realizowany byt wspdlnie z Helsiriska Fundacjg Praw Cztowieka i Stowarzyszeniem Homo
Faber i miat charakter mieszany — uczenie na odlegtosc¢ i spotkania. Kurs dostepny jest on-line pod adresem
kursy.watchdogportal.pl. W 2015 przyznalismy tez 14 grantow instytucjonalnych dla 14 organizacji, ktore rozwijaty swoje
umiejetnosci angazowania ludzi do dziatania. Inni partnerzy wprowadzali straznictwo jako temat nauczania w ramach
edukacji prawnej (Centrum Edukacji Obywatelskiej) oraz doskonalili umiejetnosci watchdogdéw (Fundacja Court Watch
Polska). Ponadto prowadzilismy dziatania rzecznicze na rzecz finansowania dziatan strazniczych z Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich oraz zajmowalismy sie ochrong prawa do informacji i budowaniem stabilnego zaplecza prawnego dla dziatan
strazniczych, zwtaszcza lokalnych. W ramach tych dziatan zbudowaliSmy platforme poradniczg porady.siecobywatelska.pl i
rozpoczeliSmy aktywne angazowanie studentek i studentéw prawa w naszg dziatalnosé. Dziataniem towarzyszacym
projektowi byto zorganizowanie Miedzynarodowego Forum Watchdogéw, w ktérym wzieto udziat okoto 100 organizacji.

Inne dziatania polegaty na zorganizowaniu zbiérki na portalu wspieram.to na spotecznosciowe sfinansowanie portalu
informacjapubliczna.org, ktéry zmienialismy dzieki wspdtpracy z Fundacjg im. Heinricha Bolla. Fundacja byta tez naszym
partnerem w projekcie dla Rzeczniczek i Rzecznikdw Jawnosci, w ktdrym przeszkolilismy 15 osdb z zakresu wystgpien
publicznych i wystgpien w mediach.

Zajmowalismy sie takze udzielaniem porad prawnych z zakresu dostepu do informacji (okoto 2000), prowadzeniem spraw
sadowych (dostep do orzeczen dyscyplinarnych samorzadéw zawodowych, dostep do kalendarzy ministrow, ksigg wejsc i
wyj$¢ w ministerstwach, dostep do informacji o projektach finansowanych ze srodkéw publicznych czy informacji
dotyczacych podejmowania decyzji w ministerstwach i partiach, a takze przejrzystoscig spotek komunalnych). Takich spraw
byto okoto 120.

Sktadalismy tez opinie na temat przepiséw dotyczacych ponownego wykorzystywania informacji publicznej, podpisywalismy
apele dotyczace nowelizacje ustawy o stowarzyszenia, bronigce dobrego imienia Fundacji Rzecznik Praw Rodzicéw i
apelowalismy o debate nad prawem dotyczacym Trybunatu Konstytucyjnego.

Objelismy opiekg projekt naszego cztonka i nieformalnej Grupy Zmiana na temat monitorowania konfliktu intereséw w
Radomiu http://konfliktinteresow.siecobywatelska.pl/. Popularyzowaliémy prawo do informacji wobec nowych grup —

nawigzalisSmy kontakty z biznesem — prowadzilismy szkolenia i spotkania, pisaliSmy artykuty do prasy branzowej (szkoty,
przedszkola, biznes), zorganizowali$my impreze , Toast za jawnos¢”.

Na poziomie miedzynarodowym intensywnie wspoétpracowalismy z Forum Spoteczeristwa Obywatelskiego Unii Europejskiej
i Rosji, gdzie nasza przedstawicielka byta cztonkinig Komitetu Sterujacego. Ponadto wspétpracowalismy z European Centre
for Not-For-Profit Law (Wegry) w projekcie na rzecz rozwoju organizacji z Motdawii (szkolenia z zakresu rzecznictwa). Nasz
przedstawiciel byt tez ekspertem w projekcie Access Info Europe z Hiszpanii na temat przejrzystosci tworzenia prawa w
réznych krajach UE.

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego X caty kraj

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)



http://konfliktinteresow.siecobywatelska.pl/

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2000 klientow ii
klientek wsparcia
prawnego; 150
os6b na
spotkaniach
lokalnych; 50
uczestniczek i
uczestnikéw
dedykowanych
szkolen, 2400 oséb
wzieto udziat w
kampaniach.
Razem: 4 600 oséb

Osoby
prawne

175 organizacji
pozarzgdowych (w
tym 45 zagranica —
w Motdawii i
krajach Kaukazu)

2.2. Informacje na temat innych (niz

wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

TAK

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow),
zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Dzialalno$¢ pozostalych
organizacji cztonkowskich,
gdzie indziej
niesklasyfikowana

Monitorowanie podmiotéw
publicznych innych podmiotéw
otrzymujacych srodki
publiczne;

Prowadzenie dziatalnosci
oswiatowej i ksztatceniowe;j
wsrdod mtodziezy i oséb
dorostych;

Doradztwo, wsparcie lub
pomoc instytucjom lub
osobom dziatajagcym w
obszarze celéw statutowych
Stowarzyszenia;

Wystepowanie z petycjami,
whnioskami i apelami do wtadz
publicznych;

2007: 94997



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.kody-pkd.pl/kod,9499Z.html
http://www.kody-pkd.pl/kod,9499Z.html
http://www.kody-pkd.pl/kod,9499Z.html
http://www.kody-pkd.pl/kod,9499Z.html

Przygotowywanie i
prowadzenie projektow
realizowanych przez cztonkow
Stowarzyszenia;

Utrzymywanie kontaktéw z
innymi pokrewnymi
organizacjami na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej i za
granicg;

Podejmowanie wspotpracy z
wtadzami samorzadowymi,
panstwowymi, sektorem
gospodarczym oraz Srodkami
masowego przekazu w
zakresie realizacji celow
Stowarzyszenia;

Udzielanie pomocy prawnej w
zakresie realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia w
postaci zapewniania
zastepstwa procesowego
uprawnionych petnomocnikéw
w postepowaniach sgdowych i
administracyjnych oraz
doradztwa prawnego
uprawnionych do tego oséb

Inicjowanie, opiniowanie i
wypowiadanie sie w sferze
uregulowan prawnych

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

TAK

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz

Prowadzenie dziatalnosci
osSwiatowej i
ksztatceniowej wsrdd

swobdd obywatelskich, a takze L 2007: 85.59.B
. . . miodziezy i 0séb
dziatania wspomagajace
. . dorostych.
rozwéj demokracji
Doradztwo, wsparcie lub
upowszechnianie i ochrona pomoc instytucjom lub
wolnosci i praw cztowieka oraz | osobom dziatajgcym w
swobdd obywatelskich, a takze | obszarze celow 2007:94.99.Z

dziatania wspomagajace
rozwoj demokracji

statutowych
Stowarzyszenia;

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza TAK

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
. » . ) SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu .
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej 47,91, 2, PRZEZ DOMY SPRZEDAZY WYSYLKOWEJ LUB
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/ow INTERNET

PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci

koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

BADANIA NAUKOWE | PRACE ROZWOJOWE

gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech 72,20, Z, W DZIEDZINIE NAUK SPOLECZNYCH |
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 HUMANISTYCZNYCH

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2034 440,20 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1985 449,64 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 24 831,32 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 22 945,40 zt
d) Przychody finansowe 513,84 zt
e) Pozostate przychody 700,00 zt
2. Informacja o zrédtach przychoddw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 22 918,70 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogétem:

1268 882,92 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1268 882,92 zt

w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
it c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 24 646 52 7t
a) ze sktadek cztonkowskich 7270.012+

R b) z darowizn od o0sdb fizycznych
16 649,12 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

¢) z darowizn od 0séb prawnych

sprawozdawczym ogoétem

0, 00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 727,39 zt
e) ze spadkéw, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrodet 717 992,06
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzier roku 173627 2t
sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w okresie 18 115.917t

(w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano Srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie sprawozdawczym

Koszty spraw sgdowych prowadzonych w interesie publicznym (ochrona prawa do informacji)

w sytuacji braku statutow sotectw

1 17 338, 00 zt
2 | Przejazdy na rozprawy zwigzane z dostepem do informacji publicznej oraz konferencje 44,20 zt
3 | Koszty przesytek i znaczkéw 293,71 zt
4 Przejazd na konferencje nt. funduszu soteckiego oraz opinia prawna dotyczaca uchwat o funduszu soteckim 440 00 74

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegoétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od o0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%

1
2
3
4
W tym: wysokosé
kosztéow
. 19
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: fman;z\;v:trll(iz %
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2 024 027,29 zt 18 115,91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1843 737,27 zt 18 115,91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 22 154,45 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 13 167,99 zt
d) koszty finansowe 533,06 zt




e) koszty administracyjne

144 429,06 zt

f) pozostate koszty ogotem

5,46 zt 0,00 zt

0s0b fizycznych

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

0, 00 zt

w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia)

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 026,15 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego - 541,23 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 4 927,99 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 10412,91 zt

[ z podatku dochodowego od 0séb prawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.)

TAK

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 0sdb




1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych

5,5 etatu
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 66 0s6b

2. Cztonkowie

TAK
2.1. Organizacja posiada cztonkow

54 osoby fizyczne

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq
osoby fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy
sq to osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

TAK

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 oséb
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: . .
i b) inne osoby 0 0s6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 27 oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 2 0s6b
w . . . .
ty cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

b) inne osoby 25 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 13 oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 5 0s6b
tym cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby 8 0s6b

539 604,35 zt

a) z tytutu umoéw o prace

283 057,06 zt

tym: . .
— wynagrodzenie zasadnicze

283 057,06 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

—nagrody 0,00 zt
— premie 0,00 zt
— inne $wiadczenia 0,00 zt

256 547,29 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego

529 598,89 zt

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

19 954,46 zt

/115 b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

509 644,43 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza organizacji

10 005,46 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

13 884 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,

premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom s$wiadczagcym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

44 133 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzgdzajacego,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 170,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0, 00 zt

11. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 920,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen naszym Biuletynie Informacji Publicznej

rowniez rejestr umoéw ptaconych ze srodkéw publicznych:
http://bip.siecobywatelska.pl/index.php?id=4708&id2=383

Na biezgco mozna tez zapoznac sie ze szczegétowymi wynagrodzeniami w

(Mozna podzielic si¢ z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami | 4. //hin siecobywatelska.pl/index.php?id=475&id2=383. Prowadzimy
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,

waéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

NIE
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych NIE DOTYCZY
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych NIE DOTYCZY
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

. NIE
terytorialnego

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji

1 NIE DOTYCZY , o
2 NIE DOTYCZY , o
3 NIE DOTYCZY , o
4 NIE DOTYCZY ,
5 NIE DOTYCZY , o

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe NIE

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji

1 NIE DOTYCZY ,
2 NIE DOTYCZY ,
3 NIE DOTYCZY ,
4 NIE DOTYCZY ,
5 NIE DOTYCZY ,

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

NIE

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

NIE DOTYCZY

1 ,
NIE DOTYCZY

2 ,
NIE DOTYCZY

3 ,
NIE DOTYCZY

4 ,

X. Informacje uzupetniajace

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
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% udziatow lub

% udziatu w ogodlnej

Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki akc.ji w liczbie glosow
kapitale
1 NIE DOTYCZY % %
5 NIE DOTYCZY % %
3 NIE DOTYCZY % %
2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
1 NIE DOTYCZY
5 NIE DOTYCZY
3 NIE DOTYCZY

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 NIE DOTYCZY NIE DOTYCZY

2

3

4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub rozporzadzenia | NIE

Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych

organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jestesmy cztonkiem spétdzielni oséb prawnych Kooperatywa Pozarzadowa. Nie korzystaliSmy z ustawy o zamdéwieniach
publicznych, ale regularnie dokonujemy poréwnan ofert na ustugi. Prowadzimy Biletyn Informacji Publicznej, w ktérym
publikowane sg wptywajace do nas zapytania o informacje publiczng i odpowiedzi na wnioski; dokumenty dotyczace
wykorzystania darowizn i srodkéw z 1% podatku, nasze ptace; Polityka réwnosci, dostepnosci i zrGwnowazonego rozwoju

(wszystko to w dziale: Majatek, zarzadzanie i polityka rozwoju)

Szymon Osowski

Katarzyna Batko-Totug,

Aneta Pierzchata-Tolak

(imie i nazwisko)
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