sie¢ obywatelska A

WaTCHDOS®:

Kodeks Etyki

z poprawkami wniesionymi przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw z dnia 21 kwietnia
2013 roku

Kodeks Etyki Stowarzyszenia Sie¢ Obywatelska Watchdog Polska
(zwanego dalej Stowarzyszeniem)

Preambuta

My, czlonkowie Stowarzyszenia, $wiadomi wagi celéw statutowych Stowarzyszenia, w
szczegolnoSci wartosci jaka jest przejrzysto$¢ zycia publicznego, dobrowolnie przyjmujemy
niniejszy Kodeks Etyki 1 deklarujemy wypehianie jego postanowien.

Nasze podstawowe zasady - dekalog Stowarzyszenia

Tworzymy spoteczng organizacjg, ktora reprezentuje interesy spoteczenstwa obywatelskiego 1
zobowigzujemy si¢ przestrzega¢ nast¢pujacych zasad:

1. Traktujemy cztonkostwo w Stowarzyszeniu jako stuzbe publiczng 1 bedziemy dziata¢ tak, aby
nasza postawa mogta by¢ wzorem dla innych.

2. Bedziemy dba¢ o rozwoj naszych kompetencji, rozwija¢ wiedze, stale si¢ doskonali¢, by jak
najlepiej wykonywac swa prace w stuzbie publiczne;.

3. Bedziemy wspotpracowac ze wszystkimi instytucjami oraz osobami indywidualnymi, ktorym
przyswieca idea przeciwdzialania korupcji.

4. Bedziemy otwarci 1 odpowiedzialni w naszych relacjach ze wszystkimi, z ktorymi bedziemy
wspolpracowac.

5. W podejmowanych dziataniach bedziemy postgpowaé bezstronnie, pozostajac wolnymi od

wszelkich wptywow 1 naciskow, ktore moglyby prowadzi¢ do dziatan lub ocen stronniczych.

6. Nasze opinie bedziemy budowa¢ na obiektywnych, rzetelnie prowadzonych analizach i1
badaniach.

7. Bedziemy przyjmowaé wsparcie finansowe stuzgce realizacji naszych celow tylko od takich
podmiotow 1 0sob, ktore nie ogranicza naszej mozliwosci do wypowiadania opinii w sposob
wolny, zgodny z prawda, rzetelny 1 obiektywny, 1 co do ktorych jesteSmy pewni, ze nie
pochodza z przestepstwa lub nie stuzg przestgpstwu.

8. Zapewniamy szczegdétowe i1 publikowane na czas raporty dotyczace naszej dzialalnosci
wszystkim zainteresowanym osobom 1 instytucjom.

9. Swym prawym, uczciwym i godnym postepowaniem i nienaganng postawa etyczng bedziemy
budowacé pozytywny wizerunek i prestiz Stowarzyszania.

10. Kazde z postanowien kodeksu etycznego bedzie interpretowane zgodnie z zapisami
Konwencji o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci.
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Nasza postawa wobec sytuacji drazliwych

Konflikt interesow

Wiarygodnos¢ Stowarzyszenia nie moze by¢ podwazana przez osoby reprezentujace - jego
cztonkow, cztonkin, pracownikdéw, pracowniczek 1 wolontariuszy i wolontariuszek - ktére tamia
zasady etyczne przez swoje postawy i dziatania.

Obowigzkiem kazdego czlonka 1 czlonkini Stowarzyszenia 1 pracownika i pracowniczki
Stowarzyszenia oraz wolontariusza 1 wolontariuszki jest unikanie sytuacji konfliktu interesow.

Rzeczywisty 1 potencjalny konflikt interesow musi zosta¢ zgtoszony Komisji Etyki Stowarzyszenia,
powotanej aby opiniowac takie sytuacje i rekomendowac rozwigzania zaistniatych probleméw.

Dziatalno$¢ polityczna i publiczna

Pehienia przez cztonka, cztonkinig, pracownika lub pracowniczke, wolontariusza, wolontariuszke
Stowarzyszenia funkcji we wladzach partii politycznych lub petnienia funkcji publicznych,
okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, generujacego konflikt interesow z
dzialalno$cig w Stowarzyszeniu nastgpuje zawieszenie go w prawach cztonka na okres pehienia
funkcji.

Zawieszenie dokonuje si¢ uchwala Zarzadu po uzyskaniu opinii Komisji Etyki o zaistnieniu
konfliktu interesow.

W przypadku podjecia przez cztonka Stowarzyszenia decyzji o kandydowaniu do organow wiadz
publicznych pochodzacych z powszechnych wyboréw, nastgpuje zawieszenie go w prawach
cztonka uchwalg Zarzadu (zgodnie z par.. 13 ust. 41 5 Statutu Stowarzyszenia).

Opinia Komisji Etyki, o ktorej mowa w niniejszym punkcie winna by¢ wydana niezwlocznie, nie
pozniej niz w przeciggu 2 miesiecy od zlozenia prosby.

Prezenty i inne korzysci

Zaden czlonek, cztonkini Stowarzyszenia oraz pracownik, pracowniczka Stowarzyszenia oraz
wolontariusz, wolontariuszka Stowarzyszenia nie moze przyjmowaé, prezentow, pozyczek,
pieni¢dzy ani zadnych warto$ciowych rzeczy/ korzysci od innych organizacji lub 0sob prywatnych,
ktore moga by¢ postrzegane jako proba ograniczenia niezalezno$ci Stowarzyszenia.

Zaden cztonek, cztonkini Stowarzyszenia oraz pracownik, pracowniczka Stowarzyszenia lub
wolontariusz, wolontariuszka Stowarzyszenia nie powinien/a oferowaé prezentéw, pozyczek,
pieni¢dzy ani zadnych wartosciowych rzeczy innym organizacjom lub osobom prywatnym w celu
osiggnigcia osobistych korzysci, w sytuacjach ktore moglyby by¢ postrzegane jako proba
przekupstwa lub tapowkarstwa.

Dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia

Czlonek, cztonkini Stowarzyszenia nie moze postugiwaé si¢ szyldem Stowarzyszenia w sposob
narazajacy jego dobre imi¢ na uszczerbek, w sposob nieuprawniony powotywac si¢ na mandat
Stowarzyszenia badz w jakikolwiek sposob dziata¢ na szkod¢ Stowarzyszenia.
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Komisja Etyki

Tworzy si¢ Komisj¢ Etyki, ktora jest niezaleznym cialem doradczym Stowarzyszenia, powolanym
do rozwigzania probleméw etycznych.

W sktad Komisji Etyki wchodzi co najmniej 3 czltonkow (cztonkin) zwyktych Stowarzyszenia,
wybieranych w gtosowaniu jawnym przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

Cztonkowie 1 cztonkinie Komisji Etyki nie moga jednocze$nie petni¢ funkcji w innych wiadzach
Stowarzyszenia, powotywanych zgodnie ze statutem.

Kadencja Komisji Etyki jest rowna kadencji Zarzadu.

Komisja Etyki podejmuje dziatania na prosbe czlonka lub cztonkini Stowarzyszenia, odpowiada
na zapytania zlozone przez wladze Stowarzyszenia lub podejmuje dzialania z wlasnej inicjatywy.

Wdrazanie kodeksu etyki

Kazdy Cztonek 1 kazda czlonkini Stowarzyszenia jest zobowigzany/a do wypetniania zasad
okreslonych niniejszym kodeksem oraz ich upowszechniania.

Oznacza to, zZe jego/jej dziatalno$¢ bedzie dokumentowana.

Komisja Etyki monitoruje wdrazanie Kodeksu Etyki, 1 proponuje rozwigzania problemow 1 kary,
jesli zapisy niniejszego Kodeksu sg tamane.

Sankcje

Za nie przestrzeganie postanowien Kodeksu Etyki czlonek, cztonkini Stowarzyszenia moze
poniesc¢ sankcje przewidziane w Statucie.

Zmiany w Kodeksie

Zmiana niniejszego Kodeksu moze nastgpi¢ tylko w drodze uchwaty podjetej przez Walne Zebranie
stowarzyszenia Sie¢ Obywatelska - Watchdog Polska z inicjatywy jednego z organow
Stowarzyszenia lub z inicjatywy cztonka lub cztonkini.
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